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Registratur & Willkommenskaffee

Begriiung der Teilnehmer.innen & Hinweis zum Ablauf
Kathrin Hanzl | The PR Avenue
Gudrun Keindl | Projektleitung | LSZ

Why put people first?
Maximilian Lammer | Employee Experience Experte

KEYNOTE
Wie begeistert man Menschen?
Philipp Maderthaner | Unternehmer, & Kampagnen Experte | Campaigning Bureau

SHORT PITCH
Frustration von Bewerber.innen - weshalb es bei Stellenanzeigen einen zeitgeméifen Stil braucht.
Emanuel Kaspar | Head of Jobplattform, Marketing | brutkasten

Kaffee- & Networkingpause

#UNFILTERED - Do you really, really care? How we design Employee Experience at SAP
Jakob Kiblodck | Head of SuccessFactors CEE | SAP Osterreich

PANEL TALK
Re-Start - der Moment, der den Unterschied ausmacht. Wie gut ist es gelungen?

Elisabeth Burgis | Leitung Human Resources | BIPA Parfiimerien

Valerie Ferencic | Head of Employee Experience | woom

Alfred Mahringer | Senior Director Human Resources | Al Telekom Austria
Christina Wilfinger | Geschdftsfilhrerin | SAP Osterreich

Karoline Winkler-Querfeld | Geschdftsfihrerin | Querfelds Wiener Kaffeehaus

Employee Experience 2022 — Why Diversity and Inclusion matters
Uta Ernst-Diarra | Managing Director Germany | Workday

KEYNOTE
An Organizational Science perspective on Employee Experience
Chris Kaibel | Organizational Scientist EMEA | Roche

Business Networking Lunch

WORKSHOP SESSION 1

WS I Alumni Badge, Coffee Corner & SAP Talks - Moments that Matter @ SAP
Angelika Schatz | Solution Sales Executive SAP SuccessFactors | SAP (Osterreich
Rufino de Guzman | Senior Solution Sales Executive | SAP Osterreich

WS 2: Purpose-driven Communications: Wie Fiihrungskréfte ihre Mitarbeiter-innen mit dem héheren
Sinn des Unternehmens verbinden.
Nicole Thurn | Blogger & Storyteller | New Work Stories

WS 3: Pimp my Boss! Leadership by Design Thinking - Fiihrung fiir beste Employee Experience
Martin Giesswein | Autor & Digitalunternehmer | giesswein.org

Kurze Pause fiir Raumwechsel
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WORKSHOP SESSION 2

WS I: Die zukiinftige Rolle von HR: creating value for people and the business
Leon Jacob | Head of Talent & Leadership Development | Zur Rose Group

ws 2: Nicht noch mehr alte weifle Manner* -

von Employee Experience zu Future Executives Experience
Petra Grell-Kunzinger | Managing Director & CEQ | Bright Brains

WS 3: EX Set-up - 6 Schritte Implementierung

Maximilian Lammer | Employee Experience Experte

Kaffee- & Networkingpause

PANEL TALK
EX Set-up - Erfahrungsaustausch

Tobias Dennehy | Leiter People Experience | Siemens & Mitglied der APA Geschdftsfiihrung

Birgit Hottl | Group Head of Employee Experience | Mondi

Leon Jacob | Head of Talent & Leadership Development | Zur Rose Group
Kimberly Maucher-Lynch | Head of Talent Acquisition Sales DACH | Workday

EXPERT TALK
EX Implementierung in agilem Set-up
Marc Wagner | Head of Employee Experience | Atruvia

KEYNOTE
Building a healthy culture in hypergrowth
Lindsay Ross | CHRO | Bitpanda

What’s next?: Die neue Differenzierung

Dejan Jovicevic | Co-Founder & CEO | brutkasten
Maximilian Lammer | Employee Experience Experte
Gudrun Keindl | Projektleitung | LSZ

Zusammenfassung & Abschluss
Kathrin Hanzl | The PR Avenue
Maximilian Lammer | Employee Experience Experte

Get Together & Networking

KATHRIN HANZL

The PR Avenue

Programmanderungen vorbehalten!
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KONTAKTAUFNAHME MIT
VERANTWORTLICHEN
PUSHMITTEILUNGEN UBER
WICHTIGE EREIGNISSE
UVM

Unsere Veranstaltungen werden

durch die ,LSZ Events*-App unterstitzt
und diese begleitet Sie mit folgenden -
Funktionen durch das Event:

O Qg |

DIGITALE AGENDA
TEILNEHMERUBERSICHT
LIVE-VOTING
& FEEDBACK

Download auf
Isz-consulting.at/app

#Z Ladeni

@& App Store

GETITON

> Google Play
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VERANSTALTUNGSKALENDER HERBST 2021

10.-12.
OKT.

10.
NOV.
=
et
A
24.-25.
NOV.

CIO KONGRESS

Congress, Loipersdorf

Informations- und Erfahrungsaustausch von
CIOs und Managern aus Fachabteilungen
untereinander, sowie CIOs mit den Experten
der Anbieterunternehmen

LSZ SECURITY & RISK
MANAGEMENT KONGRESS

Congress, Loipersdorf

INSIGHTS for EXPERTS - das jdhrliche Meetup
der dsterreichischen IT-Security Szene.
Neben Pitches, Plenary Prisentationen,
Case-Studies und Live-Demos erwarten Sie
zahlreiche interaktive Sessions.

09.-10.
NOV.

IT KARRIERE FORUM WIEN

Gartenbaukino, Wien

Unternehmen suchen die IT-Fachkréfte von
Morgen. Talente suchen den Arbeitsplatz
mit Perspektive und Sinn. Beim #ITKF treffen
sich beide Seiten und werfen einen Blick in
die gemeinsame technologische Zukunft.

HUMOREXPO -
DER INSPIRATIONSKONGRESS

Andaz Vienna am Belvedere, Wien

Auf der HumorEXPO 2021 wollen wir dem
Humor und seiner Bedeutung fiir erfolgrei-
ches Wirtschaften eine Biihne bieten. 1,5
Tage lang werden Sie inspiriert, ermutigt,
kreativ fasziniert, motiviert und humorvoll
unterhalten.

25.
NOV.

UXCON VIENNA
Ankersaal Brotfabrik, Wien

Uxcon vienna is a conference gathering
people who are interested in the field of

UX Research and UX Design. Our aim is to
establish an international platform for ux
enthusiasts, providing high-value knowledge
transfer and enlarging the network of young
professionals.

INNOVATION SUMMIT BANKING &
INSURANCE

Congress, Loipersdorf

Der Innovation Summit dient als
Wissensplattform zum interdisziplindren
und brancheniibergreifenden Austausch fiir
Entscheiderinnen sowie Digitalisierungs- &
Innovationstreiber der Banken- &
Versicherungsbranche.

INDUSTRY SUMMIT

Steiermarkhof, Graz

Der Industry Summit bietet vorrangig der
slidosterreichischen Industriebranche die
Mdglichkeit, sich zu brandaktuellen Themen
und Entwicklungen am Standort zu infor-
mieren und sich mit Top-Entscheider:innen
und Key Opinion Leaders dariiber auszutau-
schen.

TALENTS FOR IT-FUTURE

Linz

Unternehmen suchen die IT-Fachkréifte von
Morgen. Talente suchen den Arbeitsplatz
mit Perspektive und Sinn. Beim #ITKF treffen
sich beide Seiten und werfen einen Blick in
die gemeinsame technologische Zukunft.
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LOCATION

ANDAZ VIENNA AM BELVEDERE
Arsenalstrafle 10, 1100 Wien

IMPRESSIONEN

Unsere Veranstaltungsfotos finden Sie unter UNSERE PARTNER
https://www.lsz.at/events/employee-experience-
summit-2021

&\ Pealon

A Workday Company

Coverbild: @Canva
Location: ©Andaz Vienna Am Belvedere
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® brutkasten

M PROJEKTLEITUNG

GUDRUN KEINDL
+43 676 620 5210
‘ gudrun.keindl@lsz.at

KONFERENZORGANISATION

SUSANNE MARIEL
+43150 50 900 76
susanne.mariel@lsz.at
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