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AGENDA 
TAG

1 
TAG

2 09:00	 Rückblick 1. Tag und Einführung 2. Tag 
	 Franz Kühmayer | Trendexperte, Zukunftsforscher, Stratege & Vordenker

09:10	 How to dance with your fears 
	 Eine Keynote über Ängste und Chancen in Change Prozessen 
	 Sebastian Körber | Speaker – Trainer - Coach

10:10	 Kaffee- & Networkingpause

10:40	 WORKSHOP 5 - parallel für alle Arbeitskreise

11:40	 Short Break zum Raum wechseln

11:55	 WORKSHOP 6 - parallel für alle Arbeitskreise

 
12:55	 Business Networking Lunch im Hotelrestaurant | Das Sonnreich 
	

14:05	 Lassen Sie Ihre Identität nicht unbeaufsichtigt! 
	 Eine Keynote über Identitätsklau, digitale Abgründe sowie Schutz- und Erste-Hilfe-Maßnahmen 
	 Tom Weinert | Experte für Internetkriminalität	

15:05	 Tomorrow is (not) just another day... 
	 Franz Kühmayer | Trendexperte, Zukunftsforscher, Stratege & Vordenker

15:30	 Zusammenfassung | Ausblick & Schlussworte 
	 Mag. Elmar Rodler | Geschäftsführer | LSZ Consulting

 
danach	 Get together bei Drinks & Snacks | Last chance for business card exchange 

 FREITAG,  23. 10. 2020 
bis 09:30	 Individuelle Anreise | Registratur im Congress Loipersdorf | Welcome Coffee

09:30	 Begrüßung & Einleitung 
	 Mag. Elmar Rodler | Geschäftsführer & 
	 Benedikt Weiß, MSc. | Co-Projektleiter | LSZ Consulting

09:40	 Am Anfang war alles zu Ende 
	 Franz Kühmayer | Trendexperte, Zukunftsforscher, Stratege & Vordenker

09:55	 Innovatives Learning Management bei HAI 
	 Birk Alwes | Head of HR HAI Group | Hammerer Aluminium Industries Holding 
	 Nikola Petrovic | HR Controlling | Hammerer Aluminium Industries Holding

10:15	 HR Lounge Future Talk 
 	 Vorsitz: 
	 Josef Buttinger | Initiator und Präsident | hr-lounge.at

 
	 Martina Auer-Klass | Leitung Human Resources Österreich | PORR Bau 
	 Dr. Gerald Harzl | Vice President Human Resources Europe | MAGNA International Europe 
	 Mag. Michael Maier | Leitung Personalmanagement & Prokurist | Wien Holding 
	 Mag. Mag (FH) Rita Plasun | Head of Human Resources | Plasser & Theurer Export v. Bahnbaumaschinen

11:20	 Kaffee- & Networkingpause

11:50	 WORKSHOP 1 - parallel für alle Arbeitskreise

 
12:50	 Mittagessen | Business Networking Lunch im Hotelrestaurant | Das Sonnreich 

14:00	 WORKSHOP 2 - parallel für alle Arbeitskreise

15:00	 Short Break zum Raum wechseln

15:10	 WORKSHOP 3 - parallel für alle Arbeitskreise

16:10	 Short Break zum Raum wechseln

16:20	 WORKSHOP 4 - parallel für alle Arbeitskreise

17:20	 Kaffee- & Networkingpause

17:45	 Employer Branding ist tot: es lebe Employer Transparency 
	 Kristina Knezevic | Country Manager Österreich | XING E-Recruiting

18:05	 Fantastische Kopfspiele 
	 Harry Lucas | Mentalist & Entertainer

18:50	 Tageszusammenfassung & Ausblick auf den 2. Kongresstag 
	 Franz Kühmayer | Trendexperte, Zukunftsforscher, Stratege & Vordenker

19:40	 Abendessen im Hotelrestaurant | Das Sonnreich 

 21:30	 Cocktails & Drinks Outdoor & in der Sonnreich-Hotellobby  
  

 DONNERSTAG,  22. 10. 2020 
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FUTURE OF WORK – DER HR-KONGRESS

MODERATION

FRANZ KÜHMAYER 
Trendexperte, Zukunftsforscher, Stratege & Vordenker
Franz Kühmayer blickt auf jahrelange Erfahrung in Führungs- & Managementpositionen in internationalen Konzernen 

zurück. Er hat an der Technischen Universität Wien, an der Kellogg School of Management Chicago und an der University 

of Washington studiert. Kühmayer wurde zu einem der besten Marketingleiter Österreichs gewählt. Er ist Gründer 

und Eigentümer der Strategieberatung Reflections Research & Consulting, Trendforscher am Zukunftsinstitut und 

Mitbegründer des Österr. Institutes für Zukunft der Arbeit. Er unterrichtet an mehreren Fachhochschulen und publiziert 

regelmäßig.

Programmänderungen vorbehalten!



WS 1 11:50 - 12:50 WS 2 14:00 - 15:00 WS 3 15:10 - 16:10 WS 4 16:20 - 17:20 WS 5 10:40 - 11:40 WS 6 11:55 - 12:55

AK 

1
Generation XYZ - Schluss mit dem 
Generationen-Mythos

 

 
Mag. Sabine Mlnarsky
Erste Bank Oesterreich & Holding

Future of Recruiting –  
Wie Sie erfolgreich Ihr Recruiting 
digitalisieren
 
 
 
Mag. Bojan Bozic 
eRecruiter

Lehrlinge als Markenbotschafter 
recruiten erfolgreicher als  
HR-Manager

 
 
Mag. Daniel Bacher 
SCHOELLER-BLECKMANN Edelstahlrohr

Social Media Recruitment  
Anzeigen - Case Study einer  
Employer Story
 
 

Davorin Barudzija
Teach For Austria

How to deal with resistance in  
change processes

 

 
Sebastian Körber
Speaker - Trainer  - Coach

Selbstorganisierte Teams in der  
Verwaltung – ein Reisebericht
 
 
 
 
Mag. Wolfgang Pichler & Mag. David Vladar 
Stadt Wien

AK 

2 Was heißt „Agil in der Zukunft“?  
ein Realitätscheck aus Verwaltung 
und Wirtschaft

 
 
 
Dr.in Martina Schmied  
Stadt Wien

5 wichtige Entwicklungen, die unser 
Gehirn & das Lernen verändern
Unser Gehirn und die Gesellschaft ändern 
sich: Wie muss sich die Weiterbildung 
verändern? Wie entsteht Lernlust anstatt 
Lernfrust?

Erich Sageder
Cornerstone OnDemand

Im Tsunami der Disruption:  
Echte Transformation statt Change
 

 
 
Mag. Christina Knopf &  
Mag. Theresa Kollnig
WU Executive Academy

In einer hypervernetzten, globalisierten 
Welt die interne Kommunikation fit für 
die „Future of Work“ machen 
 
 
 
 
Bettina Pobaschnig, MSc
Österreichische Hagelversicherung

Glaubwürdig statt austauschbar: 
Die ersten Schritte für Ihre Employer 
Transparency?

 
 
 
Kristina Knezevic & Saskia Baharyan
XING E-Recruiting

Work Life Blending, Candidate  
Centricity, Gamification, Bot-Recruiting 
und Co - Sprechen Sie HR 4.0?
Was Sie schon immer verstehen wollten, sich 
aber nicht zu fragen trauten - gemeinsam 
bringen wir Licht in den HR-Buzzword-Dschungel!
 
Eva Planötscher-Stroh
Vereinigte Bühnen Wien

AK 

3 Chancen und Grenzen von  
Robo-Recruiting

 
 
 
Kristina Knezevic & Saskia Baharyan
XING E-Recruiting

Employee Benefits makes the  
difference – Vorteile für Recruiting 
und Mitarbeiterbindung 
 

 
Heimo Jantscher & Wolfgang Kotlan
GrECo International

Generation On Demand -  
Was Recruiter von Netflix, Amazon 
und Co. lernen können.

 

Jubin Honarfar 
whatchado

 
HR Fuck Up Session  
 
 
 
 
 
Jubin Honarfar 
whatchado

Mit People Analytics die Arbeitswelt 
der „blue collar“ Worker optimieren

 
 
 
Birk Alwes & Nikola Petrovic
Hammerer Aluminium Industries Holding

Employee Experience

Max Lammer
Employee Experience Designer

AK 

4 Dritte Option
♀ /  ♂ /  ? – Inklusive Sprache im 
Betrieb

 
 
 
Monika Lämmerer
SCHIG

Arbeitsrecht 2020 – in der Krise? – 
Was ist zu beachten und was gibt 
es Neues?

 

 
Mag. Dr. Martin Huger, LL.M. 
HUGER Rechtsanwalt

Life Action Role Play –  
Gruppendynamik und Selbstreflexion 
extrem

 
 

Martina Wenger
IGT Austria

Ethik und KI. Kein Widerspruch?!

 
MMag. Thomas Unterhuber & 
Ing. Jürgen Leobacher, BSc
Capgemini

AK 

5 Brain Science meets Corporate  
Learning – Das Netflix für berufliche  
Aus- und Weiterbildung

 
 
Dr. Michaela Meier
Trenkwalder

15 % unerkanntes Potenzial – Men-
schen mit Behinderungen als Talent
Pool. 

Sebastian Brettl, BSc, MA
myAbility

Mit mentaler Stärke zu mehr  
Resilienz! 

 
 
Nadine Rass 
PGA Golfprofessional & Mental Trainerin

Pimp my boss –  
Leadership by Design Thinking

 
 
Helga Pattart-Drexler, M.A. &  
Mag. Christof Stögerer
WU Executive Academy

 

TAG 1 TAG 2

FUTURE OF WORK – DER HR-KONGRESS / ARBEITSKREISE & WORKSHOPS 



 LSZ EVENTS  APP 

 ALLE INFOS 

 IN DER APP! 

DIGITALE AGENDA
TEILNEHMERÜBERSICHT
LIVE-VOTING 
& FEEDBACK

KONTAKTAUFNAHME MIT 
VERANTWORTLICHEN
PUSHMITTEILUNGEN ÜBER 
WICHTIGE EREIGNISSE
U.V.M

Unsere Veranstaltungen werden 
durch die „LSZ Events“-App unterstützt 
und diese begleitet Sie mit folgenden 
Funktionen durch das Event:

Download auf 
lsz-consulting.at/app

  LOCATION  

  DER 

 VERANSTALTUNG 

CONGRESS LOIPERSDORF | DAS SONNREICH

SCHAFFELBADSTRASSE 220 | 219
8282 LOIPERSDORF 

WWW.CONGRESS-LOIPERSDORF.AT
HTTPS://SONNREICH.AT



INFOS
 

LOCATION
CONGRESS LOIPERSDORF | DAS SONNREICH
Schaffelbadstraße 220 | 219 
8282 Loipersdorf 
+43 3382 20000  
www.congress-loipersdorf.at 
https://sonnreich.at 

Zimmercheck-In ab 14.00 Uhr 
Zimmercheck-Out bis 12:00 Uhr

TEILNAHME
 
Veranstaltungspauschale € 435,- (exklusive MwSt.)
Der Preis beinhaltet die Teilnahme an der Veranstaltung, 
Nächtigung, Vollpension (inklusive alkoholfreier Getränke während 
der Pausen und des Essens und beim abendlichen Get-together).

STORNOBEDINGUNGEN
 
Eine kostenlose Stornierung der Teilnahme auf Kongressen 
ist bis zwei Monate vor der Veranstaltung möglich. Bei 
Stornierung bis zum letzten Monat vor Veranstaltungsbeginn 
werden Stornokosten in Höhe von 50% der Kongresspauschale 
in Rechnung gestellt. Bei Stornierung innerhalb des letzten 
Monats vor Veranstaltungstermin werden 100% der 
Kongresspauschale verrechnet. Die Stornoerklärung bedarf der 
Schriftform (Brief oder Email).

IMPRESSIONEN 

Unsere Veranstaltungs-Fotos finden Sie unter  
www.facebook.com/LSZConsulting 
 
QUELLEN 
Cover Foto: © Shutterstock | Jirsak

KONGRESSTEAM 

MAG. ELMAR RODLER 
+43 (1) 50 50 900 - 78
elmar.rodler@lsz-consulting.at

JEANNINE MAYR, M.A.
+43 (1) 50 50 900 - 91 
Konferenzhandy: +43 676 470 05 11 
jeannine.mayr@lsz-consulting.at

GESCHÄFTSFÜHRER

KONGRESSORGANISATION

 PREMIUM PARTNER 

MEDIENPARTNER

 PARTNER 

KOOPERATIONSPARTNER

BENEDIKT WEISS, MSC.
+43 (1) 50 50 900 - 75 
Mobil: +43 664 888 730 51 
benedikt.weiss@lsz-consulting.at

PROJEKTLEITER



LSZ CONSULTING

Gußhausstraße 14/9
A-1040 Wien
+43 1 50 50 900

www.lsz-consulting.at

LSZ CONSULTING

Gußhausstraße 14/9
A-1040 Wien
+43 1 50 50 900

www.lsz-consulting.at


