TECHNOLOGY - THE BRIDGE INTO A DIGITAL FUTURE
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Der Fachkongress fiir ClO's, IT- Manager und leitende Mitarbeiter aus den
Bereichen Rechenzentrum, Infrastruktur, Softwareentwicklung, Enterprise
Architektur, Netzwerk, Security, Projekt-, Programm- und Service-Management.

14. - 15. MARZ 2017

Das Schloss an der Eisenstrafie
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LSZ CONSULTING

Bereits zum zehnten Mal treffen sich am 14./15. Méarz CIO’s, IT-Manager & erfahrene Mitarbeiter aus
den verschiedenen Funktionen, als auch IT-Professoren, anbieterseitige Experten und Consultants
zum direkten Informations- & Erfahrungsaustausch.

Die Teilnehmer sind aufgefordert, ihr Fachwissen in den Arbeitsgruppen sowie Diskussionen nach
Open Space-Prinzip einzubringen. Open Space beinhaltet, dass jeder Teilnehmer einen persénlichen
Beitrag zum gesamten Ablauf leisten kann — z.B. kann jeder Beteiligte die Arbeitskreise frei wahlen
und diese mehrfach wechseln bzw. sich dort einbringen, wo es fiir ihn sinnvoll erscheint.

PRINZIP

Open Space ist die Methode der aktiven Gestaltung inhaltlicher Schwerpunkte von Veranstaltungen.
Durch die Einreichung von Themenvorschlagen der Teilnehmer wird eine Plattform geschaffen, in der
viele Menschen selbstorganisiert und selbstverantwortlich ihre Anliegen gemeinschaftlich bearbeiten
und diskutieren kdnnen. Die Themen der Arbeitskreise wurden bereits im Vorfeld bei den Teilnehmern
gesammelt und zu den vorhandenen Workshops komprimiert.

ZIEL

Das Ziel ist es, in kurzer Zeit in der Gruppe ein umfassendes Thema zu vertiefen und wesentliche
Teilthemen koordiniert und ergebnisorientiert zu besprechen, damit daraus konkrete Losungsansatze
entstehen kdnnen. Gearbeitet wird in insgesamt 4 parallel stattfindenden Arbeitskreisen. An diesen
Workshops nehmen sowohl Vertreter von Anwenderseite als auch Akademiker und Anbieter teil.
Es entstehen hiermit vielseitige Teilnehmergruppen, welche die Themen aus verschiedensten
Blickwinkeln betrachten. Die Arbeitsergebnisse werden dokumentiert und nach der Veranstaltung
allen Teilnehmern zugesendet.

Der CIO Kongress Frihling ,Technologie" ist eine Veranstaltung, gedacht zum informellen
Erfahrungsaustausch und personlichen Netzwerken in entspannter Atmosphére!

VORTRAGE

Weitere wesentliche Bestandteile des Kongresses sind Keynote-Prasentationen und Lightning Talks
zu aktuellen, praxisorientierten I[T-Themen aber auch interessante Out-of-the-Box Vortrdge und
Interviews flr persdnliches Wachstum und Inspiration.

HERZLICH WILLKOMMEN!

Wir freuen uns dber lhre Teilnahme und wiinschen lhnen einen schénen und spannenden Kongress.

LEGERE KLEIDUNG IST ERWUNSCHT!

MODERATION & GESCHAFTSFUHRUNG:
PROJEKTLEITUNG:
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Der Fachkongress fur CIO's, IT- Manager und leitende Mitarbeiter aus den
Bereichen Rechenzentrum, Infrastruktur, Softwareentwicklung, Enterprise
Architektur, Netzwerk, Security, Projekt-, Programm- und Service-Management.

4 ARBEITSKREISE - 20 WORKSHOPS
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AGENDA
DIENSTAG, 14.3.2017

bis 09:30 Individuelle Anreise, Registratur
09:30 Empfangserfrischung im Kongresszentrum
09:45 Begriilung der Teilnehmer & Hinweis auf den organisatorischen Ablauf | Open Space

Dr. Alexander Loisel & Dipl. KFm. Ronald Subkus | LSZ Consulting
10:00 Keynote:
»The Future of/with IT*
DI Dr. Gerald Hiibsch | Group CIO - Leiter Konzern IT | Energie AG Oberdsterreich

Lightning Talks:

10:20 »Service Integration — Wie kann ich die Digitalisierung des Unternehmens aus der IT heraus unterstiitzen?*
DI Sven Kreimendahl | Director Business Technology Services | Campana & Schott Business Services GmbH
10:30 Case Prasentation:,,Mondi's Umstieg auf ein segmentiertes, globales, transportunabhdéingiges und sicheres WAN*
Thomas Vavra | Manager Communication Network | Mondi & Robert Leeb | Dimension Data Austria GmbH
10:45 IT ohne Grenzen - Neue Anforderungen an Management-Tools*
DI Herbert Nowotny | Geschaftsfiihrer | WILLTRON Technologies GmbH
10:55 LErfolgsfaktor Service(qualitdit)“
Mag. Markus Pdlleritzer | Geschéaftsfiihrer | evonis business services gmbh
11:05 Kurze Pause
11:20
12:20 Mittagessen im Hotelrestaurant
13:45
14:45 Kurze Pause/Wechsel ins Plenum

Lightning Talks:

14:50 »Mixed Reality (AR/VR) - neue Technologien & spannende Einsatzmdglichkeiten*
Jurgen Weiss | Head of Sales Industrial Internet Services II0T | Tieto Austria GmbH

15:00 ,Digitale Transformation - Beschleunigen Sie schon oder stehen Sie noch am Start?*
Alexander Spdrker | Country Manager | Hitachi Data Systems

15:10 .Betreiben Sie Ihr Rechenzentrum richtig?*
Jorg Gradwohl | Enterprise Account Manager | Nutanix Ltd. Germany Branch

15:20 ,Your own consumption based Datacenter - Moderne Datenspeicherung als Chance zur IT-Transformation*
Thomas Hausegger | Regional Director East | NTS NETZWERK TELEKOM SERVICE AG

15:30 ,Sind Ihre IT Systeme schon fit fiir die Datenschutz-Grundverordnung?*
Holger Strotmann | Senior Principal Consultant | Natuvion GmbH

15:40 Kaffee- & Vitalpause

16:25

17:25 Kurze Pause/Wechsel ins Plenum

17:35 Keynote:

,Digital Innovation Lab - New Ways of Value Creation*
Tanja Eisl, BA| Innovation Manager | Spar Business Services GmbH

17:55 ,out of the Box™ Keynote:
»Wie Sie Ihre Argumente auffliegen und punktlanden lassen*
Freya Schumann - Int. Opernsdngerin | Wirkungscoach | Top 100 Excellent Speaker

18:15 Tageszusammenfassung und Ausblick Tag 2
18:30 Abendessen im Hotelrestaurant
20:.00 Weinverkostung & Get together powered by g < L

im Konferenztrakt im Networkingbereich YT i ——



AGENDA
MITTWOCH, 15.3.201

ab 07:00

039:00

09:15

09:35

09:55
10:00
11:00
11:30
12:30

12:35

13:10

ab 13:20

Frihstiick in den jeweiligen Hotels

Kurze Zusammenfassung 1. Tag und Einfiihrung 2. Tag
Dipl. Kfm. Ronald Subkus | LSZ Consulting

Keynote:

~Der Mensch im Mittelpunkt.. von der IT Sourcing- zur IT Personalstrategie*
Mag. Hans Ebner | Head of IT Architecture & Organisation | Wienerberger AG
,out of the Box™:

Im Gespriich mit DI Anton Leitner | CIO | NOM AG - Spirituality at Work:
Wie kann man archetypische Wahrheiten in die eigene Fihrungskultur einfliessen lassen?

Kurze Pause/Wechsel in die Arbeitskreise

Kaffee- & Vitalpause

Kurze Pause

,out of the Box" Keynote:
»Wie hebt man die Kraft der Kollektivitit? Oder was man von Mozart lernen kann*

Emanuel Schulz - Dirigent | Komponist | Mozart Experte

Zusammenfassung der Arbeitskreise und Schlussworte
Dr. Alexander Loisel & Dipl. Kfm. Ronald Subkus | LSZ Consulting

Mittagessen im Hotelrestaurant & gemeinsamer Ausklang der Veranstaltung




ARBEITSKREISE 1. TAG

WS 1
11:20-12:20

WS 2
13:45-14:45

WS 3
16:25-17:25

Ist Big Data Analytics ein notwendiger
Erfolgsfaktor? - Welche Herausforde-
rungen entstehen fiir die Geschéfts-
prozesse?

THEMENMODERATION

Franz Peter Amesberger
TCI/TDWI - The Data Ware House Institute

Blockchain - das Game Changer System
- Technologien & Anwendungen.

HEMENMODERATION

Dr. Ross King
AIT - Austrian Institute of Technology

Aufbrechen veralteter Silos und Pro-
duktivitdtsrevolution durch ,Hyper
Converged Infrastructure* und ,,Soft-
ware defined Storage“? Buzzwords
oder Realitat - welche Erfahrungen
gibt es bereits?

THEMENMODERATION

Helmut Preissner, MBA
Igel Technology GmbH

Enterprise Architecture in Zeiten von
Digitalisierung, Agilitat und Cloud.
(Aufgaben, Methodiken, Rolle, Skill-
sets, Disruption u.a.)

THEMENMODERATION

DI Michael Nahler
0BB Holding AG

Der Weg zur zeitgemaflen Service
Integration, der nachsten Stufe des
Service Managements.

HEMENMODERATION

Sven Kreimendahl
Campana & Schott

Industrie 4.0 | I0OT - Was passiert
schon? Ein Start-up stellt sich vor.
(organised by Pioneers)

HEMENMODERATION

GUH & Pioneers

Eigene IT, klassisches Outsourcing und
Cloud. Hybride IT Architektur verlangt
modernes Sourcing Know- How. Aus-
tausch zu UseCases und Erfahrungen.

HEMENMODERATION|

Dr. Tobias Héllwarth
Héllwarth Consulting/EuroCloud Austria

DevOps & Agile: Wie kann eine Einfiih-
rung in gewachsenen Organisationen
gelingen?

HEMENMODERATION

Peter Pfliging
pflaeging.net

Digital Transformation - How to stay
on Top? Neue Geschiftsmodelle &
Arbeitsweisen / Best & Worst Practi-
ces / Rolle der IT.

THEMENMODERATION

Slobodan Keseljevic

Remote Guidance - Wie unterstiitze
ich Service Mitarbeiter mit neuen
Technologien? - Artificial Reality / Vi-
ritual Reality

HEMENMODERATION

Jirgen Weiss
Tieto Austria GmbH

Die IT-Welt im Wandel - neue Anforde-
rungen durch BYOD, Hybrid-Cloud, Vir-
tualisierung und UC

HEMENMODERATION

Dipl.-HTL.-Ing. Herbert Nowotny
WILLTRON Technologies GmbH

Getrieben durch immer kiirzere Release-
Zyklen (im Microsoftumfeld).

HEMENMODERATION

Ing. Gerald Hochreiter
Amt der NO Landesregierung




ARBEITSKREISE 2. TAG

WS 4
10:00-11:00

WS 5
11:30-12:30

Service Design und Marketing fiir die
IT - Erfolgsdisziplin oder Pflichtiibung?

HEMENMODERATION

Mag. Markus Pédlleritzer
evonis business services

Chatbots & Co. - Einer der neuesten
Technology Trends. Vorstellung eines
innovativen Start-ups. (organised by
Pioneers)

HEMENMODERATION

Venture Tips & Pioneers

Big Data als technologische Heraus-
forderung - Wie bringt man das in die
reguldre Data Center-Welt?

HEMENMODERATION

DI Gerald Schinagl
0BB Data Science Competence Center

Lean & Agile Coffee Round: DevOps,
DevSecops, BizDevOps - ist der Hype
vorbei oder kommt er noch?

THEMENMODERATION

Rudolf Grétz
Vienna Mobile Quality Crew/ sIT Solutions AT
Spardat GmbH

DSGVO - Welche Anforderungen werden
an die IT im Rahmen sich ausweitender
Datennutzung zukiinftig gestellt?

THEMENMODERATION

Dr. Stephan Winklbauer
AKW Rechtsanwdlte

Gesellschaftliche Auswirkungen dis-
ruptiver Technologien - was erwarten
wir wann?

HEMENMODERATION

Dipl. Kfm. Ronald Subkus
LSZ Consulting

Welche Anderungen der Anforderungs-
profile von RZ Managern kommen in
den nachsten Jahren auf uns zu?

THEMENMODERATION

DI Dr. Anton Huber
Umweltbundesamt GmbH

Nutzung des Kollektivs ==> eine dis-
ruptive Organisation: Wir sind, was
wir gemeinsam bewiltigen kdnnen

Peter Pfltiging
pflaeging.net




LSZ CONSULTING | CIO KONGRESS FRUHLING ,TECHNOLOGIE" 2017

RAUMAUFTEILUNG

Incendium

Alle Workshopraume im 1. Stock:

AK 1 Digitale Transformation: Strategien & Geschéaftsprozesse
Raum: Agua

AK 2 Digitale Transformation: Disruptive Technologien
Raum: Ferrum

AK 3 Infrastruktur | Data Center | Cloud | Netzwerk

Raum: Lignum

AK 4 Projekt- & Programm-Management | Enterprise Architektur | Software
Raum: Terra
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Mag. Hans Ebner
Head of IT Architecture & Organisation | Wienerberger AG

~Der Mensch im Mittelpunkt...
von der IT Sourcing- zur IT Personalstrategie*

Hans Ebner hat 21 Jahre Erfahrung im IT- und Organisationsbereich. Nach verschiedenen Stationen bei den
Firmen AC-Service, Head-Tyrolia-Mares AG, RHI-AG ist er seit 2005 flr Wienerberger AG tatig und dort seit
201 fiir den Bereich IT Architecture & Organisation zustadndig. In seiner Freizeit beschaftigt er sich gerne mit
Reisen, Psychologie und Schach.

Tanja Eisl, B.A.
Innovation Manager | Spar Business Services GmbH

,Digital Innovation Lab - New Ways of Value Creation*

« Enter the ,new world™: Warum Sie nur mit neuen Methoden & Denkweisen gewinnen kénnen
« Entstehung und Aufbau Digital Innovation

« Lab Methoden und Innovationsprozesse

. Ergebnisse aus der Praxis (Digital Leadership Store an der WU Wien)

. Potenzielle Stolperfallen & Lésungsansitze

. Hands-on-Set: Wie legen Sie 10s?

Tanja Eislist seit 6 Jahren in der SPAR Business Services GmbH tatig und wirkt dort als Querdenkerin und Change
Catalyst in den Bereichen Digital Innovation, Digital Marketing und Digital Strategy. Nach dem Abschluss Ihres
Betriebswirtschaftsstudiums tauchte sie vorerst als IT Controller in die Welt der IT ein und gestaltet nun mit
Leidenschaft die Digitalisierung bei SPAR mit. Zu Ihren Schwerpunkten zahlen Innovation & Creation Workshops,
Design Thinking, Relationship Management, Digital Projects, Digital Budgets sowie der strategische Support
des ClOs. Unter dem Motto ,Push Limits" férdert sie Innovation, Disruption und Change. Ihre Energie schopft sie
durch SpaR am ,Wirken", tollen Menschen sowie sportlichen Ausgleich, Fotografie, Natur, Brotbacken.

Thomas Hausegger
Regional Director East | NTS Netzwerk Telekom Service AG

L Your own consumption based Datacenter - Moderne Datenspeicherung als Chance zur IT-Transformation*
e Brauchen wir heutzutage Uberhaupt noch ein Datacenter?

* Was verbirgt sich hinter dem Begriff ,Consumption-based Datacenter*?
« Welche Vorteile bringt eine flexible Datacenter Losung in dynamischen Unternehmen?

Thomas Hausegger ist seit 2015 bei der NTS Netzwerk Telekom Service AG am Standort Grambach/Graz beschaftigt
und bringt mehr als 20 Jahre Vertriebserfahrung in der IT Branche mit. Seit Ende 2016 verantwortet er als Regional
Director East neben dem Standort in Graz auch die NTS-Niederlassungen in Wien, Klagenfurt, Linz und Salzburg.
Derzeit sind bei NTS rund 200 Mitarbeiterlnnen an 9 Standorten in Osterreich, Italien und Deutschland beschéftigt.

Jorg Gradwohl
Enterprise Account Manager | Nutanix Ltd. Germany Branch

.Betreiben Sie Ihr Rechenzentrum richtig?*

Jorg Gradwohl arbeitet bei Nutanix als Vertriebsbeauftragter im GrofRkundenbereich. Davor war er als
Business Specialist furr das End-User Computing Thema bei VMware wo er fiir Osterreich und Osteuropa
verantwortlich war. Die Stationen davor bekleidete er mit den Funktionen Territory Account Manager bei
Symantec, Key Account Manager und Mobility Verantwortlicher der ACP Wien sowie Key Account Mana-
ger beim franzdsischen Systemintegrator Bull (mit den Schwerpunkten Virtualisierung und Infrastruktur).



LSZ CONSULTING

DI Dr. Gerald Hiibsch
Group CIO - Leiter Konzern IT | Energie AG Obergsterreich

.The Future of/with IT*

e Integration verschiedener Clouds

 Hybridnetzwerk — MPLS mit Public Internet kombinieren

o Zuklinftige Integration von Computing und Communications in das Netzwerk

Gerald Hibsch ist Informatik-Absolvent der Johannes Kepler Universitat in Linz und seit 1985 im Bereich Energie
& IT tatig. Aktuell leitet er die Holding-Einheit ,Konzern-IT-Steuerung” in der Energie AG Oberdsterreich und die
Tochtergesellschaft Energy IT Services in Partnerschaft mit der LINZ AG.

Herr Hiibsch hat in zahlreichen internationalen Organisations- und IT-Projekten in Osterreich und Central Eastern
Europe (CEE) mitgewirkt und befasst sich aktuell mit den Themenschwerpunkten Digitalisierung, IT-Strategie 4.0 und
Informationssicherheit.

Zu diesen Themen hélt er auch Lehrveranstaltungen an der Donau Universitdt Krems und der Fachhochschule 00
in Hagenberg ab.

Sven Kreimendahl
Director Business Technology Services | Campana & Schott

Service Integration — wie kann ich die Digitalisierung des Unternehmens aus der IT heraus unterstiitzen?
. Dem Anwender Uberflissige Prozessschritte und Komplexitat nehmen und die Effizienz steigern

e Vermeidung der ,Kreditkarten“-Schatten-IT bei Cloud-L6sungen

» Strategische Provider-Steuerung durch Ende-zu-Ende-Betrachtung

Sven Kreimendahl ist seit 2003 bei Campana & Schott tatig und als Leiter des Geschaftsbereichs ,Business
Technology Services" verantwortlich fiir die Konzeption und Umsetzung von IT-Strategie-, IT-Sourcing- und IT-
Transformationsprojekten. Seine thematischen Schwerpunkte liegen in der Management-Beratung internatio-
naler Projekte bei GroRunternehmen, insbesondere IT-Integrations- und Carve-0Out-Projekte, Optimierung und
Neuausrichtung von IT-Infrastruktur-Diensten und Organisationsprojekte. Sven Kreimendahl besitzt langjdhrige
Erfahrungen im internationalen Rollout-Management, in der Zusammenarbeit internationaler Projektteams so-
wie im operativen Projektmanagement.

Robert Leeb & Thomas Vavra
Senior Sales Manager Region Central | Dimension Data & Manager Communication Network | Mondi AG

Case Prisentation;,Mondi‘s Umstieg auf ein segmentiertes, globales, transportunabhiingiges und sicheres WAN*
» Mdgliche Einsparungen durch intelligente, automatisiert WAN Nutzung

» Business Policy basierte Security Mechanismen und ihre Vorteile

e Umsetzungserfahrung aus unserem Projekt

Robert Leeb, 48, leitet die Region Central (Salzburg und Oberdsterreich) bei Dimension Data. Er ist seit 27 Jahren
in unterschiedlichen Positionen von Technik bis Sales im Unternehmen tatig. Robert Leeb ist verheiratet, hat
zwei Kinder und ist in seiner Freizeit leidenschaftlicher Golfer und Skifahrer. Auerdem ist er beim Round Table
in Ried im Innkreis sozial engagiert. Er kennt die Region wie kein Zweiter und ist mit den Herausforderungen
seiner Kunden bestens vertraut. Mit seinem Team unterstitzt er unsere Kunden dabei, ihre technologische
Visionen Wirklichkeit werden zu lassen.

Thomas Vavra, geboren 1973 in Wien, verheiratet, ein Sohn; Nach Stationen in den IT Bereichen unterschied-
licher Branchen, darunter Kraftwerks- und Anlagenbau im Telekommunikationssektor und Bankwesen hin ich
seit 2014 bei Mondi AG als Leiter des Datennetzwerkes tatig. Hier liegt der Fokus bei der Neugestaltung des
globalen WANs welches ich damals im Rahmen meiner Tatigkeit bei Orange Business Services aufgebaut habe.
Neben einem starken Fokus auf Projekt- und Programmanagement liegt mein Hauptinteresse seit vielen Jahren
in allen Bereichen der Datenkommunikation. Privat beschéftige ich mich mit Bienenzucht, Fremdsprachen und
Segelfliegen.
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DI Herbert Nowotny
Geschéaftsfiihrer | WILLTRON Technologies GmbH

IT ohne Grenzen - Neue Anforderungen an Management-Tools

« Die [T ist im Wandel durch Themen wie Hybrid-Cloud, BYOD, Virtualisierung und UC und verschiebt dadurch ihre Grenzen
* Die Schatten-IT wird immer groRer

* Wie behalt man dabei die Kontrolle?

Nach vielen Jahren Erfahrung in der IT-Entwicklung und im Sales Bereich beim Weltmarktfih-
rer (Magic Quadrant Leader bei Gartner Group) VIAVI (ehemals JDSU, Network Instruments, Acterna,
Wandel&Goltermann), hat Herbert Nowotny 2005 die Firma Willtron Technologies GmbH, welche sich
auf das Testen und Monitoren von kabelgebundenen und drahtlosen Netzwerken,

Data-Capturing und -Analyse, Netzwerk Performance Management spezialisiert hat, gegriindet. Die
Kunden von Willtron sind Mobilfunk- und Telekommunikations-Netzbetreiber und deren Installations-
und Wartungspartner, Systemhersteller, Industriebetriebe, Banken, Versicherungen, Datacenter, Energie-
versorger, OBB, Behirden u.a..

In seiner Freizeit ist er begeistertes Mitglied der Band B3 und spielt gerne Fussball, Squash & Schach.

Mag. Markus Polleritzer
Geschaftsfihrer | evonis business service gmbH

Erfolgsfaktor Service(qualitéit)*

e Die besondere Rolle der IT als interner Dienstleister

¢ Die 5 Dimensionen und 22 Kennzahlen der Servicequalitdt — worauf kommt es an um nachhaltig . . ..
erfolgreich zu sein

Markus Pélleritzer, Ing. Mag, ist Geschaftsfiihrer und Lead Consultant der evonis business services gmbh
und beschéftigt sich seit 15 Jahren mit dem Thema Servicequalitat, Organisations-Entwicklung und Er-
folg im Service, sowohl im IT- als auch im Non-IT Customer Service Bereich. Markus Pdolleritzer ist ausge-
bildeter Organisationsentwickler, systemischer Coach und Management Consultant, er halt Vortrage zu
den Themen Servicedesign, Organisational Design sowie perstnlichen und organisationalen Erfolg. Davor
war er Uber viele Jahre als Manager in den Bereichen Industrie, IT und Consulting tatig.

Alexander Sporker
Geschéftsfihrer | Hitachi Data Systems Austria

,Digitale Transformation - Beschleunigen Sie schon oder stehen Sie noch am Start?*
e Welche sind die treibenden Faktoren?

* Welche Herausforderungen sind zu beriicksichtigen?
* Wie kann Hitachi sie auf dem Weg zur Digitalen Transformation unterstiitzen.

Seit Oktober 2016 ist Alexander Sporker als Geschéaftsfihrer fiir Hitachi Data Systems Austria tatig.
Wesentliches Ziel ist die strategische Weiterentwicklung von HDS in den Bereichen der Digitalen Trans-
formation, 10T und Social Innovation.

Als Channel- und Senior Country Manager arbeitete Alexander Sporker viele Jahre sehr erfolgreich bei
VMware und hatte vor HDS auch die Rolle des Regional Sales Manager bei Nutanix inne.

Emmanuel Schulz
Dirigent - Wiener Mozartorchester | Komponist | Archetypenforscher

»Wie hebt man die Kraft der Kollektivitiit? - oder was man von Mozart lernen kann*
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Freya Schumann
Int. Opernsangerin | Wirkungscoach | Top 100 Excellent Speaker

,Wie Sie Ihre Argumente auffliegen und punktlanden lassen*

Freya Schumann, Top 100 Excellence Keynote-Speakerin, weift nicht nur auf der Biihne wie man fir einen
perfekten Auftritt sorgt, sondern vor allem auch im richtigen Leben. Die ausgebildete Opernsangerin sorgte
von der Turiner Oper bis zum Theater an der Wien (sie verkdrperte lange Zeit die Titelrolle in ,Elisabeth") fir
volle Auslastung und jetzt garantieren ihre Trainingsskills national wie international fiir ausgebuchte Trai-
ningsevents.

,WAS DIE MENSCHEN SEHEN, IST NICHT DAS PRODUKT, SONDERN SIE SEHEN DICH!*

Mit viel Humor und sicher unvergesslich entfiihrt uns Freya Schumann in die Welten des ersten Eindrucks, der
Bewusstseinsebenen und des Wordings — fiir deinen Weg zur Excellence! Komfortzone verlassen garantiert!
Deinem besten Selbst ndherkommen — ebenfalls.

Holger Strotmann
Senior Principal Consultant | Natuvion GmbH

,,Sind lhre IT Systeme schon fit fiir die Datenschutz-Grundverordnung?*

* Was gerne Ubersehen wird: Stolpersteine, versteckte Fallen und Irrtiimer
» W0 mussen Sie ansetzen: Kopfe, Systeme und Prozesse

» Was kdnnen Sie in der verbleibenden Zeit Uberhaupt noch schaffen?

Holger Strotmann begann seine berufliche Karriere 1997 bei der EnBW Energie Baden-Wirttemberg AG und
sammelte hier umfangreiche Erfahrungen in der Prozess- und IT-Landschaft der Energiewirtschaft.

Im Jahr 2006 wechselte er zur ENERGY4U GmbH, einem mittelstandigen Beratungshaus flir SAP-L&sungen und
verantwortete dort zuletzt als Business Unit Manager den Geschéaftsbereich Utilities mit den Schwerpunkten
IS-U / Marktkommunikation, Energiedatenmanagement und Customer-Relationship-Management (CRM).

Bei der Natuvion GmbH ist er als Senior Principal Consultant fiir die Strategie- und Geschéaftsentwicklung
verantwortlich und bringt seine umfangreichen Erfahrungen direkt in die Projekte ein.

Jiirgen Weiss
Head of Sales Industrial Internet Services II0T | Tieto Austria GmbH

,Mixed Reality (AR/VR) - neue Technologien & spannende Einsatzmoglichkeiten*

LAnders denken als die Anderen* dass ist Jirgen Weiss, einer der innovativen, jungen Képfe der Tieto Austria
GmbH. In Sachen Digitaler Transformation, Industrial Internet und IOT - Internet of Things ist er einer der ersten
Ansprechpartner im DACH Raum, aber auch bereits dartiber hinaus.

Jnnovation & Kreativitdt" stehen dabei an erster Stelle und Kunden profitieren von der langjahrigen Erfahrung
als auch den bereits umgesetzten Projekten der Tieto.
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LSZ Events App

Unsere Veranstaltung wird durch die ,LSZ Events®-App o -
unterstitzt und begleitet Sie mit folgenden Funktionen © - £
durch die Veranstaltung: 3'915035;82%137 Frihling

- Digitule Agendu Waidhofen an der Ybbs
- TeilnehmerUbersicht

- Kontaktaufnahme mit den Verantwortlichen

- Pushmitteilungen Uber wichtige Ereignisse

- Ubersicht tiber kommende LSZ Veranstaltungen
- uvm

Download auf lsz-consulting.at/app oder per QR Code

’ Laden im
« App Store
JETZT BEI
® Google Play
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Kongressorganisation

Tel: +43 1 50 50 900 - 80
petra.pichler@lsz-consulting.at

Konferenzhandy:
0676-470 05 T1
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Projektleitung

Tel: +43 1 50 50 900 - 74
ronald.subkus@Isz-consulting.at

LSZ CONSULTING
LOISEL.SPIEL.ZACH GMBH

GuRhausstrafte 14/9
A-1040 Wien

Tel: +43 1 50 50 900
www.Isz-consulting.at
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